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विषय--सूची 
प्रत्येक भाग के पृष्ठ अलग-अलग दिये ae हैं, जिससे उनके अलग-अलग खण्ड बन सकें 
eRe 
रु 
सम्पूर्ण गजट का मूल्य .... #3 os = न 3075 


भाग 1-विज्ञप्ति-अवकाश, नियुक्ति, स्थान-नियुक्ति, स्थानान्तरण, 
अधिकार और दूसरे वैयक्तिक नोटिस 337-365 1500 
भाग 1-क-नियम, कार्य-विधियां, आज्ञाएं, विज्ञप्तियां इत्यादि जिनको 
, उत्तराखण्ड के राज्यपाल महोदय, विभिन्‍न विभागों के 
अध्यक्ष तथा राजस्व परिषद्‌ ने जारी किया ne 305-312 1500 
भाग 2--आज्ञाएं, विज्ञप्तियां, नियम और नियम विधान, जिनको केन्द्रीय 
सरकार और अन्य राज्यों की सरकारों ने जारी किया, हाई 
कोर्ट की विज्ञप्तियां, भारत सरकार के गजट और दूसरे 
राज्यों के गजटों के vet... 2 975 
भाग 3-स्वायत्त शासन विभाग का क्रोड़ं-पत्र, नगर प्रशासन, नोटीफाइड ; 
एरिया, टाउन एरिया एवं निर्वाचन (स्थानीय निकाय) तथा 
पंचायतीराज आदि के Pree जिन्हें विभिन्‍न आयुकतों 


अथवा जिलाधिकारियों ने जारी किया = 975 
भाग 4-निदेशक, शिक्षा विभाग, उत्तराखण्ड m3 >> = 975 
भाग 5-एकाउन्टेन्ट जनरल, उत्तराखण्ड = 975 


भाग 6-बिल, जो भारतीय संसद में प्रस्तुत किए गए या प्रस्तुत किए 
जाने से पहले प्रकाशित किए गए तथा सिलेक्ट कमेटियों 


की रिपोर्ट ~ 975 
am 7-इलेक्शन कमीशन ऑफ इण्डिया की अनुविहित तथा अन्य 

निर्वाचन सम्बन्धी विज्ञप्तियां 2 be - 975. 
भाग 8-सूचना एवं अन्य वैयक्तिक विज्ञापन आदि a = 978 ; 
स्टोर्स पर्चेज-स्टोर्स पर्चेज विभाग का क्रोड़-पत्र आदि is ~ 4425 
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भाग 1 
विज्ञप्ति-अवकाश, नियुक्ति, स्थान-नियुक्‍्ति, स्थानान्तरण, अधिकार और दूसरे वैयक्तिक नोटिस 
पेयजल एवं स्वच्छता अनुभाग- 
04 मई, 2020 ई0 


शासनादेश संख्या 299 / Ta (1),/ 2020-(09 अधि०) 2001-उत्तराखण्ड (उत्तर प्रदेश जल सम्भरण तथा सीवर 
व्यवस्था अधिनियम, 1978) अनुकूलन एवं उपान्तरण आदेश, 2002 की धारा 97 की उपधारा (2) के खण्ड (ग) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए उत्तराखण्ड जल संस्थान कर्मचारी सेवा विनियमावली, 2004 में संशोधन करने की दृष्टि से उत्तराखण्ड जल 
संस्थान राज़्यं सरकार के पूर्वानुमोंदन से निम्नलिंखित विनियमावली बनाते है :- | 


सलग्नक--1 
उत्तराखण्ड जल संस्थान कर्मचारी सेवा (संशोधन) विनियमावली, 2020 
; Rama Gi) इस विनियमावली का संक्षिप्त नाम उत्तराखण्ड जल संस्थान कर्मचारी सेवा (संशोधन) विनियमावली, 2020 है। 
: | नाम एवं. (2) यह तुरन्त प्रवृत्त होगी। 
प्रारम्भ 
अनुलग्नक| | 2- उत्तराखण्ड जल संस्थान कर्मचार विनियमावली, 2004 (जिसे यहां आगे मूल विनियम कहा गया है) के स्तम्भ-1 में दिये गये 
“क” का।। अनुलग्नक “क” के क्रम संख्या 4, 5, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22 एवं 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, .32, 33 
संशोधन 34, 35, 36, 37 एवं 38, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, .54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 
68, 69 तक के उपबन्ध के स्थान पर नीचे स्त॒म्भ-2 में दिय़े गये क्रमांक रख दिये जायेंगें, अर्थात-- 
विद्यमान उपबन्ध एतदद्वारा प्रतिस्थापित उपबन्ध 
ets स्तम्भ-1 स्तम्भ-2 : 
क्र परदमाम are मं न्यूनतम शैक्षिक र्ती प्रकिय (| नम न्यूनतम शैक्षिक | प्रतिस्थापित भर्ती | 
सं० anger 200%2 10 sree प्रक्रिया 
। खाकार/ वैतन मैट्रिक्स 06 सहायक ., 7 मैट्रिक्स 06 हे भौहि 
वरिष्ठ सम्परीक्षक | (95490~112400)]. लेखाकार/ वरिष्ठ सम्परीक्षक | (35400—1 12400) नियुक्त ऐसे सहायक 
. al | ors लेखाकारों में से 
सम्परीक्षक के पद जिन्होंने भर्ती वर्ष के 
पर न्यूनतम 03 प्रथम दिवस को इस 
aa पूर्ण रूप में 07 वर्ष at 
करने के पश्चात * सेवा पूर्ण करते हुए, 
विभागीय परीक्षा | विभागीय परीक्षा, 
उत्तीर्ण कर लेने यदि कोई हो, 
“ys - 4 पर अनुपयुक्त को| , उत्तीर्ण कर ली हो, 
छोडकर वरिष्ठता अनुपयुक्त wt 
के mer Ww अस्वीकार करते हुए; 
प्रोन्नति द्वारा। ज्येष्ठता के आधार; 
ढ हे पर पदोन्‍्तति द्वारा। 
| सहायक aan मैट्रिक्स 05 | सहायक लेखाकार | सीधी भर्ती द्वारा। सहायक वेतन, मैट्रिक्स ०5 | सहायक लेख ae भर्ती द्वारा। 
लेखाकार/ (29200-92300) | के पद पर सीधी लेखाकार,/ | (29200-92300) | के पद पर सीधी 
कनिष्ठ , भर्ती हेतु अभ्यर्थी कनिष्ठ भर्ती के लिये 
सम्परीक्षक -  रि.कें पास मान्यता सम्परीक्षक हि अभ्यर्थी के पास 
(स्टाफिंग पैटर्न) ‘ प्राप्त मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से विश्वविद्यालय से 
वाणिज्य में वाणिज्य में 
स्नातक की डे 'स्नातक उपाधि 
उपाधि अथवा बी. अथवा बी.बी.ए. 
बी.ए. (Bachelor (Bachelor in 
in Business है Business 
Administration) = | Administration) 
अथवा pail pal पोस्ट , 
ग्रेज्युएट AT} : ४ ] ज्युएड इन 
इन एकाउन्‍्टेन्सी oO : 1 vere तथा 
हिन्दी में . हिन्दी टंकण में 
4000 की-डिप्रेशन 
प्रति घण्टे की 
गति होनी चाहिए। 
॥ - 12 किनिष्ठ सहायक ' वितन 02 (एक) उत्तराखण्ड 02 | (एक) उत्तराखण्ड 1वाहय स्त्रोत्त व 
= सह डाटा एन्‍्द्री | (49900-63200) [विद्यालयी शिक्षा - (19900-63200) [विद्यालयी शिक्षा |माध्यम से। 
ऑपरेटर 'एवं परिषद्‌ की एवं परिषद्‌ की 
इन्टरमीडिएट 
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बल आयात आस eee The 2 dt, 1 फशवशकार। on 
i या सरकार या सरकार: 
द्वारा उसके हु awe : 
* समकक्ष मान्यता समकक्ष मान्यता 
प्राप्त कोई परीक्षा प्राप्त कोई परीक्षा 
उत्तीर्ण की हो। उत्तीर्ण की हो। 
(दो) हिन्दी (दो) हिन्दी 
आशुलेखन और Pi wil लेखन और 
हिन्दी टंकण में टंकण में 
BAY: न्यूनतम कमशः न्यूनतम 
अस्सी शब्द प्रति अस्सी शब्द प्रति 
frie और रे मिनट और 
edhe शब्द प्रति aed शब्द प्रति 
मिनट की गति मिनट की गति 
होना आवश्यक शा आवश्यक 
|| ॥ 
(तीन) कम्प्यूटर (तीन) कम्प्यूटर 
संचालन का संचालन का 
सामान्य ज्ञान सामान्य ज्ञान 
आवश्यक है और आवश्यक है और 
| Pogo ऑफिस एम0एस0 ऑफिस 
प्रयोग करके - प्रयोग करके 
विण्डों 2003 विण्डो 2003 
एनवॉयरमेन्ट में एनवॉयरमेन्ट में 
'टंकण के लिये टंकण के लिये 
हिन्दी फॉन्ट और हिन्दी फॉन्ट और 
टरेपिंगआउट का टेपिंगआउट का 
प्रिन्टिंप आउटपुट प्रिन्टिंग आउटपुट 
में कार्य करने की में कार्य करने की |... 
योग्यता आवश्यक योग्यता आवश्यक 
है। है। 
3 वेतन मैट्रिक्स हाईस्कूल उत्तीर्ण | कार्यालय वेतन मैट्रिक्स 01| हाईस्कूल उत्तीर्ण संवर्ग 
(18000-56900) अनुचर/ चौकीदार (18000-56900) |. 
के पद 01 
i न्यूनतम 06 वा 
की निरन्तर सेवा 
पूर्ण कर ली को, 
अनुपयुक्त 
छोड़कर वरिष्ठता' 
के आधार पर' 
प्रोन्नति. द्वारा 
अथवा समूह घ॒ 
के ऐसे 
कर्मचारियों से जो 
उक्त पद हेतु 
निर्धारित अ्हतायें 
पूर्ण करते हों 
तथा वर्तमान 
afta पद पर 
न्यूनतम 05 वर्ष 
की सेवा waht 
पूर्ण कर ली हो, 
में से अनुपयुक्त 
5 को” छोड़कर 
ao के 
+क्षाधार फ्रर | 
Te ges j 
pe अनुचर/ चौकीदार वितन मैट्रिक्स 01 ee कक्षा-5 उत्तीर्ण | सी किए भर्ती द्वारा [अनुचर/ चौक मैट्रिक्स 01 वि गण मृत Wa 
18000-56900 : 18000-56900) : 
16 विरिष्ठ कैमि वेतन मैट्रिक्स 07 [= कैमिस्ट के पद | वरिष्ठ OM 07 = maa स्त्रोत व 
(६4900-142400) पर न्यूनतम 07 : (44900-142400) माध्यम से। 
वर्ष की सेवा पूर्ण : 
कर ली हो 


न 5 ese be ha को 
छोड़कर वरिष्ठता 


के आधार पर 
प्रोन्नति द्वारा 
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17 संगणक 'वैतन मैट्रिक्स 06 
(35400-112400) 
= a 
सृजित अधिकारी. 1(561005-177500) 
पद (स्टाफिंग पैटर्न) 
18 |वैयक्त्ति वेतन मैट्रिक्स ० | वैयक्ति वेतन मैट्रिक्स 0 - 
अधिकारी (44900-142400) अधिकारी — | (६4900-142400) 
(स्टाफिंग tea) ; (स्टाफिंग tet) | fi 


* दिवस को pre] 


[arr 1 


10 प्रतिशत पद ऐसे 
मानचित्रक जिन्होंने| 
भर्ती के वर्ष के प्रथम 
दिवस को न्यूनतम 
o7 वर्ष at निरन्तर 
सेवा पूर्ण कर att 
हो, में से अनुपयुक्त 
को अस्वीकार करते 
हुए ate के 
आधार owe waht 
द्वावा तथा 90. 
प्रतिशत पद ऐसे 
कार्मिक. जिन्होंने 
भर्ती के वर्ष के प्रथम 


07 वर्ष की. निरन्तर 
सेवा पूर्ण कर ली 
हो, तथा जिनकी 
न्यूनतम. शैक्षिक 
sear शासन द्वारा 
मान्यता प्राप्त संस्था 
या. विश्वविद्यालय 
द्वारा प्रदत्त सिविल 
/विद्युत या यांत्रिक 
/ इलैक्ट्रोनिक्स 
अभियन्त्रण में 
डिप्लोमा हो, में है 
अनुपयुक्त 
अस्वीकार करते हुए 
वरिष्ठता के आघार: 
पर पदोन्नति द्वारा। 


जिन्होंने भर्ती के ad) 
के प्रथम दिवस को 
इस रूप में म्यूंनतम 
01 वर्ष की सेवा पूर्ण 
wy ली हो तथा 
अधीनस्थ. पर्दों पर 
कम. से कम 25 वर्ष 
'की सेवा पूर्ण की हो, 
में से “अनुपयुक्त a 
अस्वीकार करते हुए 
ज्येष्ठता” के आधार 
प्रर॒प्रदोन्‍ति द्वारा। 


रूप 
नियुक्त ऐसे वरिष्ठ 
वैयक्तिक सहायक 
जिन्होंने भर्ती के वर्ष 
i प्रथम दिवस को 
इस रूप में न्यूनतम 
02 wt की सेवा पूर्ण 
कर ली हो, अथवा 
अधीनस्थ पदों पर 
कम से कम 20 at 
की सेवा पूर्ण की हो, 
में से "अनुपयुक्त को 
order करते हुए 
ज्येष्ठता” के आधार 
पर प्रदोन्‍नति व्वारा। 


भाग 1] 
विगत SS Sore 
19 | वरिष्ठ वैयक्तिक jar मैट्रिक्स 06 - 
सहायक (38400-112400) 


नव 


प्रद 


सृजित 


कस ०51 इण्टरमीडिएट के 
(29200-92300) | साथ हिन्दी 

हि आशुलिपि में 
निर्धारित गति 80 
शब्द प्रति मिनट 


संचालित सी.सी. 
सी. पाठ्यकम 
अथवा माध्यमिक 
शिक्षा परिषद्‌ 
उत्तराखण्ड द्वारा 
संचालित ban 24 
पाठ्यकम 
होना अनिवार्य 
अर्हता होगी। 


10 E : 
(66100--177500) है 


i] कर एवं राजस्व 


कर एवं राजस्व 
निर्धारण 


अधिकारी ग्रेड-१ । 


“अनुपयुक्त 
अस्वीकार करते हुए 
whoa" के आधार 
पर पदोन्नति द्वारा। 


वे उत्तर प्र 
(29200-92300) [माध्यमिक शिक्षा 
परिषद अथवा 
उत्तराखण्ड शिक्षा 
एवं परीक्षा परिषद 
की इण्टरमीडिएट 
परीक्षा या सरकार 
द्वारा उसके 
समकक्ष घोषित 
कोई अन्य परीक्षा 
उत्तीण की हो, के 
साथ-साथ हिन्दी 
आशुलेखन ee 
न्यूनतम गति 80 
शब्द प्रति मिनट 
तथा कम्प्यूटर पर 
हिन्दी टंकण में 
न्यूनतम [नतम 4000 की 


प्रतिघण्टा की गति 
तथा किसी 
मान्यता प्राप्त 
संस्थान से एक 
वर्षीय कम्प्यूटर 
पाठ्यक्रम उत्तीर्ण 
होना अनिवार्य 
aren होगी। 


(6700-208700) 


राजस्व... निर्धारण 
अधिकारी... जिन्होने। 
भर्ती के वर्ष के प्रथम 
दिवस को इस रूप 
में bay 05 वर्ष 
की .सेवा पूर्ण कर 
ली हो तथा| 
अधीनस्थ vel पर 
कम से- कम 25 वर्ष 
'की सेवा पूर्ण की हो, 
में Wwe’ 3). 
आघार पर Wafer 


(56100-177500) 


भर्ती क़े वर्ष के प्रथम 
दिवस .को इस रूप 
में ipa 05 ag 


अधीनस्थ पदों पर 
कम से कम 20 वर्ष 
की सेवा पूर्ण की हो, 
में से “अनुपयुक्त को 
अस्वीकार करते हुए 


wom" के आधार 
पर प्रोन्नति द्वार। |. 
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i मौलिक wt 
नियुक्त ऐसे कर एवं 
राजस्व निरीक्षक 
Rr मर्ती के वर्ष 
के प्रथम 108४४ को. 
इस रूप में न्यूनतम 
05 दर्ष की सेवा पूर्ण 
कर ली हो. तथा 
अधीनस्थ पदों. पर 
कम से कम 15 वर्ष 
की सेवा पूर्ण की हो, 
में से “अनुपयुक्त को. 
अस्वीकार करते हुए 
bape के आघार 
हि पर प्रोन्नति द्वारा। 
कर एवं राजस्व | वेतन मैट्रिक्स 04 भारत में विधि रूप से 
निरीक्षक (25500-81100) | द्वारा स्थाप्रित नियुक्त ऐसे कनिष्ठ 
: किसी सहायक yd मीटर 
विश्वविद्यालय से |शैडर पदधारक जो 
स्नातक की भर्ती के वर्ष के प्रथम 
उपाधि। दिवस को इस रूप 
में न्यूनतम 05 वर्ष 
सेवा ar 
शा ae 
aan पर गला हों, एवं aR 
प्रोन्नति द्वारा। एवं राजस्व निरीक्षक 
के पर्दे पर पदोन्नति 


22 (सहायक कर एवं [वेतन पैट्रिक्स 06 
अधीक्षक (35400-112400) 


है राजस्व अधीक्षक वितन मैट्रिक्स 05 क्र 


(29200-92300) 


24 [oR एवं राजस्व |वितन मैट्रिक्स 041 भारत में विधि 


निरीक्षक (25500-81100) | द्वारा स्थापित 
किसी 
विश्वविद्यालय से 
स्नातक की 
उपाधि; 


25 फिप हाउस 05 = रे Ta हाउस ते 08 = रूप 
अधीक्षक (29200-92300) (29200-92300) नियुक्त ऐसे शिफ्ट 
इंचार्ज पदधारक 
. fore भर्ती के वर्ष 
के प्रथम दिवस को 
इस रूप में न्यूनतम[ .. 
06 वर्ष की सेवा पूर्ण| . 
कर ली हो तथा 
अधीनस्थ पदों पर! 
कम से कम 20 वर्ष 
की सेवा पूर्ण की हो, 
में से “अनुपयुक्त a 
अस्पीक़ार . करते ET 
ज्येष्ठती” के आधार| 


पर प्रोन्नति द्वारा। | 
. 7 04 हे रूप से 


(हैड पम्प. | (25500-81100) नियुक्त . ऐसे पम्प 
आपरेटर) * [ऑपरेटर पदघारक 
fires भर्ती के af 
के प्रथम दिवस को। 
इस रूप में न्यूनतम 
os वर्ष की सेवा पूर्ण 
कर ली हो तथा, 
अधीनस्थ पदों oy 
कम से कम 15 वर्ष 
की dat पूर्ण की हो, 
में से “अनुपयुक्त et 
अस्वीकार_ करते हुए 
ज्येष्ठता” के आधार 
पर प्रोन्नति द्वारा। 
पम्प पं; 

(19900-23200) न्यूनतम 05 वर्ष की 
सेवा पूर्ण कर ली 
हो, अनुपयुक्त- को 
अस्वीकार करते हुए 
वरिष्ठता के आधार 
पर प्रोन्नति द्वारा। 
पदोन्‍नति,/ सेवानिवृत्ति ः 
eB उपरान्त fea 


ey — 7 


(हैड पम्प (25500-81100) 
आपरेटर) 


(19900-63200) 


पद :स्वतः समाप्त 
माने जायेगें 


भाग 4] 


देतन मैट्रिक ्ि 


(25500-81100) 


5 a 04 
25500-81100) 
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। म्प अटैन्डेन्ट. वतन मैंद्रिक्स 01 ~~ भर्ती। पम्प अटैन्डेन्ट वितन मैट्रिक्स 01] विद्युत ट्रेड में. मित्त संवर्ग। | 
: (18000-56900) aN/ae FF (18000--55900) | आई.टी.आई. 
के कार्मिक 
जिनकी न्यूनतम 
वर्ष की 
निरन्तर सेवा पूर्ण 
कर ली हो तथा' 
जिनकी शैक्षिक 
oem विद्युत ट्रेड 5 
में. आई.टी.आई. 
हो, से अनुपयुक्त 
को छोड़कर| 
के; 
पर 
से 
29 पम्प हाउस वेतन मैट्रिक्स 05 पम्प हाउस | वेतन मैद्रिक्स 05 = ‘ee रूप से 
अधीक्षक (विद्युत) | (29200-92300) इलैक्ट्रिशियन, के| अधीक्षक (विद्युत) | (29200-92300) नियुक्त ऐसे हैड 
: पद पर न्यूनतम, हे इलैक्ट्रीशियन 
08 वर्ष की. सेवा प्रदधाशक जिन्होंने 
! पूर्ण कर ली हो ' भर्ती के वर्ष के प्रथम 
! | अनुपयुक्त. 3 i दिवस, को इस wal - 
छोड़कर वरिष्ठता मैं न्यूनतम os वर्ष| 
के आधार पर की सेवा पूर्ण we 
प्रोन्नति द्वारा। हो तथा 
अधीनस्थ प्रदों पर 
कम से कम 20 वर्ष 
की सेवा पूर्ण की हो, 
४ मेँ a 


ज्येष्ठता” के आधार| 
पर प्रोन्नति द्वारा। 
gra के पद 
पर न्यूनतम 05 वर्ष 
की पूर्ण कर 
ली हो, अनुपयुक्त| | 
को अस्वीकार करते 
हुए Ren के 
आधार पर प्रोन्नति 
द्वारा) हि 
+ पदोन्नति, सेवानिवृत्तिः 
२४ के उपरान्त wat} 
पद स्वतः समाप्त 
माने जायेगें 


नव 
सृजित 
पद 


वेतन 02 
(19906-63200) 


सरकार द्वार 
मान्यता प्राप्त 
संस्था से 
इलैक्ट्रीशियन ट्रेड 
में आई.टी.,आई. 
उत्तीर्ण तथा एन. 
सी.बी.टी, का 
प्रमाण पत्र 


विद्युततार | वेतन मेट्रिक्स ०21. सरकार ant | yar संद 


(19900-63200) 


oar AR 
(29200-92300) 


हाउस 
अधीक्षक 


FT 05 


मान्यता प्राप्त 

संस्था से 
इलैक्ट्रीशियन ट्रेड 
में. आई.टी.आई. 
उत्तीर्ण तथा एन. 
सी.बी.टी. का 

प्रमाण पत्र 
नियुक्त ऐसे फोरमैन। 

फिल्टर हाउस 
जिन्होंने भर्ती के वर्ष 
के प्रथम दिवस को 
इस रूप में न्यूनतम 
05 वर्ष की सेवा पूर्ण 
कर ज़ी हो ten 
अधीनस्थ प्रदों पर 
कम से कम 20 वर्ष .. 
की सेवा पूर्ण की हो, 
में से "अनुपयुक्त को 
अस्वीकार करते हुए 
वरिष्ठतां के आधार 
पर प्रोन्नति द्वारा। 
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नव 
सृज़ित 
पद 


'फोरमैन freee Tear मैट्रिक्स 04 
हाउस (25500-81100) 


- हाउस (25500-81100) 


वैतन मैट्रिक्स 04 


- दिवस को इस रूप 


नियुक्त ऐसे फिल्टर| , 
ऑपरेटर. जिन्होने| 
भर्ती के वर्ष के प्रथम 


में arom 05 वर्ष 
की सेवा. पूर्ण कर 
ली हो तथा 
अधीनस्थ पदों पर' 
क्रम से कम 15 वर्ष 
की सेवा पूर्ण की हो, 
में से “अनुपयुक्त को 
अस्वीकार करते By! 
वरिष्ठता के आधार 
पर प्रोन्नति द्वारा। 


02 
(19900-63200) 


(18000-56900) 


=) फिल्टर Haar | कन AES Oo 


(19900-63200) 


of है 
(18000-56900) 


eT 


rex aaa मैट्रिक्स 03 है 


(21700-69100) 


ध दिवस को 'इस रूप 


फिल्टर = 
पद पर न्यूनतम 05 
वर्ष की निरन्तर सेवा 
पूर्ण कर ली हो, में 
से कर को झा at 
अस्वीकार करः |; 
वरिष्ठता के आधार 

पर प्रोन्नति द्वारा। 


लाईनमैन . जिन्होंने 
भर्ती के वर्ष के प्रथम 
दिवस को इस wT 
में न्यूनतम ma e वर्ष 

कर 
ली हो, एवं फिल्टर 
अटेन्डेन्ट के पद पर 


हुए", वरिष्ठता के 
आधार पर प्रोन्‍नति,/ 
'पदनामंकन द्वारा। 

रूप से 
नियुक्त ऐसे हैड 
फिटर जिन्होंने -भर्ती। 
के वर्ष के प्रथम 


में न्यूनतम mT 05 वर्ष 
की पूर्ण कर, 
ae तथा 
अधीनस्थ पदों पर! 
कम से कम 20 oF 
की सेवा पूर्ण की हो, 
में से “अनुपयुक्त को 
अस्वीकार करते हुए 
वरिष्ठता” के आधार 
पर प्रोन्नति द्वारा। 


मैट्रिक्स 03 


(1700--69100) 


a 


“मिस अनुपयुक्त को 


रूप से 
नियुक्त ऐसे पाईप 
लाईन फिटर 
जिन्होंने भर्ती के वर्ष 
के प्रथम दिवस को 
इस रूप में न्यूनतम 
05 वर्ष की सेवा पूर्ण 
कर ली हो तथा। 
अधीनस्थ पदों पर 


की सेवा पूर्ण की हो, 


अस्वीकार करते gy 
वरिष्ठता" के ane, 


पर प्रोन्नति द्वारा। 


भाग 1] 


| wen: 


a7 aR 


36 [पाइप लाईन 
'फिटर 
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वेतन मैट्रिक्स 02 


“Tara मैट्रिक्स 02 


(19900-83200) | 


जूनियर फिटर के 
7 पर न्यूनतम 
05 वर्ष की 


अनुपयुक्त 
छोड़कर वरिष्ठता 
के आधार पर 
प्रोन्नति द्वारा। 


पाईप लाइन 
feet 


(19900-63200) 


है सहायक 
लाईनमैन 


पद 


| ay 
सुपरवाईजर 


मैट्रिक्स 01 


(18000-56900) 


वेतन मैट्रिक्स 01 
(18000-58900) 


वेत्नन मैट्रिक्स 04 
(25500-81100) 


3 


कक्षा- 5 उत्तीर्ण, 
'पाईप लाईन 

सम्बन्धी कार्यों का 
अपेक्षित ज्ञान एवं 


सहायक 
लाईनमैन के पद | 
पर च्यूनतम 05 
वर्ष a निरन्तर: 
सेवा पूर्ण कर ली 
हो, में 
अनुपयुक्त 

छोड़कर वरिष्ठता 
के आधार पर, 
प्रोन्नति द्वारा। 


/ सहायक 


लाईनमैन 


ड़ क्षक 


सुपरवाईजर 


वेतन मैड्रिक्स 65 
(29200-92300) 


——-—_— 


; y हु जायेगें।' 
जूनियर फिटर मैट्रिक्स 01 | कक्षा 5 उत्तीर्ण, [मृत संवर्ग | 
(18000-86900) 
सम्बन्धी कार्यों का 
अपेक्षित ज्ञान एवं 
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- ; le ee Aga 
1 यर' 
“४ |फिठर,”संहायक् | 
।  लाईनमैन 
भर्ती के वर्ष के प्रथम 
दिवस को इस रूप 
में न्यूनतम os वर्ष 
पु की सेवा पूर्ण कर 
. ली हो, में से 
-... अनुपयुक्त _ at 
« | अस्वीकार करते ,हुए| 
वरिष्ठता के ana 
पर पदोन्‍नतिं द्वारा 
Tea 
सेवानिवृत्ति ., के 
उपरान्त उक्त Ta) 
स्वतः समांप्तः माने 


पाईप लाईन 


समुचित अनुभव 


aoe रूप “से 
नियुक्त, ऐसे सफाई 
E सुपरवाईजर जिन्होने 
भर्ती के वर्ष के प्रथम 
na को इस ba 

= नतम 05 व! 
की पूर्ण कर 
ली -हो तथा 
अधीनस्थ पदों पर| 
कम से कम 20 वर्ष 
की सेवा पूर्ण की हो, 
में से “अनुपयुक्त को 
अस्वीकार करते हुए 


(25500-81100) 


तन मेट्रिक्स 921. 
(19900-63200) 


| 


वरिष्ठता“ के आधार 

पर प्रोन्नति द्वारा। 
‘ a सीवर 
Prat सीवर 

स्त्री जिन्होने 

के वर्ष के प्रथम 
दिवस को इस रूप 
में न्यूनतम 05 वर्ष 
की सेवा पूर्ण a 
wT 
अधीनस्थ पदों पर' 
कम से कम 15 वर्ष 
की सेवा पूर्ण की हो, 
में से “अनुपयुक्त को। 
अस्वीकार करते हुए 
वरिष्ठता” के आधार 
:_1पर प्रोन्नति क्रा। 

Ta 8 hy 
We wy “न्यूनतम 08|. * 
वर्ष की निरन्तर dar 
पूर्ण कर ली हो, में 
से ay को, 
अस्वीकार करते By 
वरिष्ठता के आधार' 
पर प्रोन्नति द्वारा। 


, ...... पदोन्नति / : 
४ त्तक्न उपरान्त उक्त 
पद स्वतः समाप्त 
माने जायेंगें। 
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[| 


सृजित 
पद 
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Ure Sears 


[भाग 1 


सीवर बेलदार वितन मैट्रिक्स 011 कक्षा-5 उत्तीर्ण। [सीधी भर्ती द्वारा! aaa मैंट्रिक्स 01 | wars उत्तीणे। मृत संवर्ग 
(18000-56900) -_| (18000-56900) . : 
ee = है मीटर अधीक्षक 06 है भौीलिक रूप 
है ५ है (38400-112400) नियुक्त ऐसे मीटर 
: Pree fire? 
भर्ती के वर्ष के wer 
दिवस को इस रूप 
में न्यूनतम 05 at 
|. 
05 = निरीक्षक | वेतन मैट्रिक्स 05 
-}(29200~-92300): }- (29200-92300) नियुक्त ऐसे सहायक 
है मीटर निरीक्षक 
fret भर्ती के वर्ष 
के प्रथम दिवस को 
इस रूप में न्यूनतम 
छोड़कर वरिष्ठता 05 वर्ष की सेवा पूर्ण 
के आधार पर कर ली हो तथा 
प्रोन्नति द्वारा। ane पदों पर 
कम से- कम 15 वर्ष 
की सेवा पूर्ण की हो, 
में से “अनुपयुक्‍त को 
aOR करते हुए 
वरिष्ठता” के आधार 
पर प्रोन्नति द्वारा। 
सहाग्रक मीटर | देतन मैट्रिक्स 04 ~ मीटर ts सहायक मीटर | वेतन मैट्रिक्स 04 - मीटर .रीडर के पद 
निरीक्षक (25500-81100) पद पर aa] निरीक्षक (25500-81100) पर न्यूनतम 07 वर्ष 
07 वर्ष की सेवा की सेवां पूर्ण कर 
कर ली हो, . ली हो, में = 
bs हि अनुपयुक्त अनुपयुक्त को 
+ छोड़कर छोड़कर वरिष्ठता के 
Rem के आधार पर प्रोन्नति 
आधार पर|, eRe ; 
प्रोन्नति द्वारा पदोन्नति / सेवानिवृत्ति 
$.. के उपरान्त उक्त 
पद स्वतः समाप्त 
माने जायेगें 
वेतन मैट्रिक्स 02 ree ae ra मीटर रीडर. वितन मैट्रिक्स 02 8] a Wa ही 
(19900-63200) (19900-63200) उत्तीर्ण ed 
मानचित्रक वेतन मैट्रिक्स 04 | मानचित्रक es में eka मानचित्रक aaa मैट्रिक्स 04 | मानचित्रक टेड में मृत Wa 
(25500-81100) | आई0टी0आई 5500-81100) | आईए0टी0आई am 
50 [हैड वर्क्स वेतन मैट्रिक्स 01 - सहायक we |वैतन मैंट्रिक्स 011 कक्षा 8. के मृत संव 
अटैण्डेण्ट (18000-56900) |.“ लाईनमैन के ge]. अटैण्डेण्ट.. | (18000-86900) | 
; 1 $ पर न्यूनतम हे की | 
at की निरन्तर j 
सेवा पूर्ण कर लीं 
हो, में से 
अनुप्युक्त को 
छोड़कर वरिष्ठता[ 
के आधघार , पर 
प्रोन्नति ert) 2 . है 
BST, [aed मैट्रिक्स 05 7 Tarea. ऑपरेट ब्राइग __वितन मैट्रिक्स 05 a मृत संव 
ऑपरेटर (29260-92300) , के ae owl ऑपरेटर | ७७2०0-92300) न 
न्यूनतम 05 ae हि 
की निरन्तर Bary 
he | ik Afera 04 | इण्टर मान्यता वेतन मैट्रिक्स 041 इण्टरमीडिएट i | मृत सं 
(25500-81100) | प्राप्त संस्था से (25500-81100) |. उत्तीर्ण। मान्यता 
* ब्राडमा का प्राप्त संस्था से 
प्रशिक्षण WET का 
प्रशिक्षण 


फोरमैन वर्कशाप 
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: 1 | वैतन मैट्रिक्स 04 


(25500-81100) | 


वेतन मैट्रिक्स 04 
(25500-81100) 


thee.” मैकेनिक/ 


मीटर वंकशाप में 
न्यूनतम 07 वर्ष की 
निरन्तर सेवा हु 
कर ली 
अनुपयुक्त at 
अस्वीकार करते हुए 
वरिष्ठता के आधार 
पर प्रोन्नति द्वारा 
पदोन्‍नति/ 

सेवानिवृत्ति के 
उपरान्त उक्त Te 
स्वतः . समाप्त माने 
जायेगें। _ 


87 


a 02 
(1990063200) 


मैकेनिक ट्रेड मे 
‘ong Siang. 


& [बिलप्यून 


"Tae मैट्रिक्स 01 


वेतन 01 
(18000-56900) 


(18000-56900) 


Fa Ot 
(18000-56900) 


a मैट्रिक्स 01 


(18000-1 
er 


(18000-56900) 


(18000-86900) 
वेतन मैट्रिक्स 01 
(18000-56900) 
वेतन मैट्रिक्स 01 
(18000-56900) 


शासन द्वारा 
मान्यता प्राप्त 
संस्था या 
विश्वविद्यालय 
द्वारा प्रदत्त 
सिविल /विद्युत 
या यांत्रिक / 
इलैक्ट्रोनिक्स 
अभियन्त्रण में 
डिप्लोमा 


आई0टी0आई0 


मीटर वैतन मैट्रिक्स 02 


(#9900--63200) 


(18000-9690 


वेतन मैट्रिक्स 01 
(8000-856900) | 5-8 उत्तीर्ण 5 संवर्ग 


ae संवर्ग. 


मैकेनिक ट्रेड मे 
‘amd Sang. 


शासन द्वारा 
मान्यता प्राप्त 
संस्था या 
विश्वविद्यालय 
द्वारा प्रदत्त 
सिविल /विद्युत 
या यांत्रिक / 
इलैक्ट्रोनिक्स 
अभियन्त्रण में 
डिप्लोमा 


01 


0) 


5 
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वैतन मैट्रिक्स 01 


(8000-56900) | #8 उत्तीर्ण 


वेतन मैट्रिक्स 0।। कक्षा-5 उत्तीण 
(18000-56900) | एवं माली के 
कार्यों का अपेक्षित 
ज्ञान एवं समुचित 


ज्ञान एवं समुचित 
नव 


a जायेगा, अर्थात- 


संवर्ग का नाम 


li 


मिनिस्ट्रीयल संवर्ग 


आशुलिपिक संवर्ग 


we संवर्ग 


चालक. संवर्ग 


राजस्व संवर्ग 


अन्य संवर्ग 


1 . लेखा/लेखा परीक्षा संवर्ग, 
कर “ 7 | सम्परीक्षाघिकारी 


© हैड इलैक्ट्रिशियन : 
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3-- मूल विनियमावली में स्तम्भ-1 में दिये गये विद्यमान परिशिष्ट “1” के स्थान पर नीचे स्तम्भ-2 में दिये गये पृरिशिष्ट “1” रख fear 


ORR 4” 
देखें विनियम 6 (एक) 


ह एतद्द्वारा प्रतिस्थापित उपबन्ध 


स्तम्भ-2 


पदों का नाम 
(1) वरिष्ठ लेखाधिकारी,// वरिष्ठ 


(2) लेखाधिकारी / सम्परीक्षाधिकारी 


(3) सहायक लेखाधिकारी /सहायक 
सम्परीक्षाधिकारी 


(4) लेखाकार / वरिष्ठ सम्परीक्षक 


संवर्ग का नाम 


लेखा /लेखा परीक्षा संवर्ग 


पदों का नाम 


(1) वरिष्ठ लेखाधिकारी / वरिष्ठ 
सम्परीक्षाधिकारी 


| () लेखाधिकारी / सम्परीक्षाधिकारी 


- (3) सहायक लेखाधिकारी /सहायक 
सम्परीक्षाधिकारी * 


(4) लेखाकार/ वरिष्ठ waters 


(t) वरिष्ठ प्रशासनिक अधिकारी. 


22) प्रशासनिक अधिकारी 
(2) प्रशासनिक अधिकारी 


(3) प्रधान सहायक 


(1) वैयक्तिक अधिकारी 
(2) वरिष्ठ वैयक्तिक सहायक: 
(1) पम्प हाउस अधीक्षक 


(2) शिफ्ट इंचार्ज (हैड पम्प 
ऑपरेटर), 


आशुलिपिक संवर्ग 


पम्प संवर्ग 


(3) पम्प ऑपरेटर 

चालक संवर्ग 
(2) वाहन चालक ग्रैड-2 

(3) वाहन चालक ग्रेड-3 


मिनिस्ट्रीयल संवर्ग 


(1) मुख्य प्रशासनिक अधिकारी 
(2) वरिष्ठ प्रशासनिक अधिकारी 
(3) प्रशासनिक अधिकारी 

,.| (४) प्रधान सहायक 

(5) वरिष्ठ सहायक 

(1) मुख्य वैयक्तिक अधिकारी 

(2) वैयक्तिक अधिकारी 

(3) वरिष्ठ वैयक्तिक सहायक 

(1) पम्प हाउस अधीक्षक 

(2) शिफ्ट इंचार्ज (हैड पाप ऑपरेटर) 


(3) पम्प ऑपरेटर 
(1) वाहन चालक ग्रेड-4 
(2) वाहन चालक '्रेड-2 


(3) वाहन चालक ग्रेड-3 


राजस्व संवर्ग 


(४) कर एवं राजस्व निर्धारण 
अधिकारी 


(2) सहायक कर एवं अधीक्षक 


() वाहन चालक ग्रेड-1 । 


| (3) कर एवं राजस्व निरीक्षक 


(0) aa 
8) संगणक कक) 


4) कनिष्ठ सहायक सह डाटा 
एन्ट्री ऑपरेटर 


6) पम्प हाउस अधीक्षक (विद्युत) 


(1) कर एवं राजस्व निर्धारण अधिकारी ग्रेड-1 
(2) कर एवं राजस्व निर्धारण अधिकारी 


(3) सहायक कर एवं राजस्व अधीक्षक 
(4) कर एवं राजस्व निरीक्षक 

(1) पम्प हाउस अधीक्षक (विद्युत) 

.(2) हैड इलैक्ट्रीशियन 

1-01 फिल्टर हाउस अधीक्षक 


(2 फोरमैन फिल्टर हाउस 


(3) फिल्टर ऑपरेटर 
(6) फिल्टर अटैण्डेन्ट 
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संशोधन 


= 
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(7) फोरमैन फिल्टर हाउस 9. फिटर संवर्ग (0) पाईप लाईन अधीक्षक 
(6) फिल्टर ऑपरेटर : . 0) Be फिटर 
(9) फिल्टर अटैण्डेन्ट 8) पाईप लाईन फिटर 
(10) हैड फिटर सीवर संवर्ग (1) सीवर अधीक्षक 
: (11) पाईप लाईन फिटर (2) सफाई सुपरवाईजर 
(अनर्ह / अर) 
(12) जूनियर फिटर (3) सीवर मिस्त्री 
(33) सफाई सुपरवाईजर मीटर संवर्ग (1) मीटर अधीक्षक 
(14) सीवर मिस्त्री (2) मीटर निरीक्षक ५ 
हि a (15) tex निरीक्षक 8) सहायक मीटर निरीक्षक 
(16) सहायक मीटर निरीक्षक अन्य संवर्ग (1) वरिष्ठ कैमिस्ट 
(17) हैड वर्क्स अटैन्डेन्ट (2) संगणक 
(18) हैड ब्राडमा ऑपरेटर (3) फोरमेन वर्कशाप 
(19) फोरमेन वर्कशॉप | | ” 
Go) फिटेर वर्कशॉप 
(21) राजमिस्त्री T 
(22) पम्प मैकेनिक 
(23) वर्क सुपरवाईजर 
मूल | स्तम्म-1 में “2” @ स्थान पर नीचे स्तम्भ-2 2" रख 
जायेंगा, अर्थत- . 
है परिशिष्ट 2" . 
देखें विनियम 6 (दो) 
j Wee प्रतिस्थापित उपक्ध 
स्तम्भ-2 . 


| | हनी संवर्ग 


(3) सहायक लाइनमैन 


(4) ax बेलदार 


कर संवर्ग का नाम पदों का भांग संवर्ग का नाम पदों का नाम 
aaa et lace tp न 
1 | लेखा लेखा परीक्षा संवर्ग. | (() सहायक लेखाकार,/ कनिष्ठ लेखा/लेखा परीक्षा संवर्ग (1) सहायक लेखाकार,/ कनिष्ठ सम्परीक्षक 
सम्परीक्षक 
(1) अनुचर / चौकीदार आशुलिपिक संवर्ग (1) वैयक्तिक सहायक 
+ Peer संवर्ग (1) जूनियर फिटर / सहायक लाईनमैन 


(6) विद्युतकार 


(6) कनिष्ठ सहायक सह डाटा 
एन्द्री ऑपरेटर 
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ORR “3” 
देखें विनियम 6 (तीन) 


एच्द््वारा प्र 
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5-मूल विनियमावली में .स्तुम्भ-1 में दिये गये विद्यमान परिशिष्ट “3” के स्थान पर नीचे स्तम्भ-2 में दिये गये ORR “3” रख दिया. 
ar] जायेगा, अर्थात- oe 


प्रतिस्थापित उपबन्ध 
स्तम्म-2 


tert or नाम 


आशुलिपिक संवर्ग 


पदों का नाम संवर्ग का नाम 


(1) वैयक्तिक सहायक 


पदों का नाम 


(1) कनिष्ठ सहायक 


मिनीस्टीश्यिल संवर्ग 


(1) कनिष्ठ सहायक 


(0) वाहन चालक ग्रेड-4 


पम्प संवर्ग 


(0) पम्प अटैन्डेन्ट 


eae 


लेखा एवं लेखा परीक्षा 
संवर्ग 


(1) सहायक लेखाकार / कनिष्ठ 
सम्परीक्षक 


चालक संवर्ग 


(1) वहन. चालक ग्रेड-4 


मूल विनियमावली में परिशिष्ट “३” के पश्चात्‌. परिशिष्ट “4” निम्नवत्‌ अन्तःस्थापित कर दी जायेगी, अर्थात- 


परिशिष्ट “4” 
नवसूजित प्रकोष्ठ (सतर्कता प्रकोष्ठ) 


eee 4 
argent 


गृह विभाग, उत्तराखण्ड से प्रतिनियुक्ति पर 


अरविन्द सिंह gare, 
सचिव। 
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a eo Se किल्ल्लतू 14555: शान तननतामर 
४ सलग्नक-2 

In pursuance of the provisions of clause (3) of Article 348 of the Constitution of India, the Governor is 

Pleased to order the publication of the following English translation of Notification No. 299 / उन्‍्तीस (1) / 2020-~(09 
अधि०) 2001 dated 04.05.2020 Sfor general information. 

No. 299 / उन्तीस (1) /2020—(09 अधि0) 2001-In exercise of the powers conferred by clause (C) of sub-section (2) 

of Section 97 of the Uttarakhand (The Uttar Pradesh Water Supply and Sewerage Act, 1975) Adoptation and 


Modification Order 2002, the Uttarakhand Jal Sansthan hereby make a following regulation with the prior approval of 
the state govt. in view to amend the Uttarakhand Jal Sansthan Employees Service Regulations 2004. 


The Uttarakhand Jal Sansthan Employees Service (Amendment) Regulations 2020 


(1) These regulation shail be called the Uttarakhand Jal Sansthan Employees Service (Amendment) Regualtions 2020. 
(2) It shall come in to forcé at once. हु 


ता] Earn oa 77708 - 

nt of ae 2- In Annexure a of Uttarakhand Jal Sansthan employee service regulation, 2004 (here in after referred as principle regulations) in place of provisions in 
Annexure serial no 4, 5, 6, 12, 13, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34 35, 36, 37, 38, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 
Kan 34, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69 as given in column 1, the provisions given in column 2 shall be subsituted, namly- 


Existing Provision Provision hereby substituted 


Column-t a 
ss | Designation PayScale | Minimum Recruitment faaeedl Pay Scale Minimum Recruitment 
No. Academic Academic Procedure 

Qualification Qualification 


Accountant/ Pay Matrix-6 f Pay Matrix-6 5 By promotion from 
Senior Auditor | 35400-112400 . 35400-512400 amongst the such 
substantially 


appointed Assistant 
Accountant who 
has completed 7 
years of service as 
- such with passed 
departmental 

examination if any 
on the first day of| 
the year of] 
recruitment on the: 
basis of seniority 
subject to the 
____| rejection of unfit. | 
By direct Assistant Pay Matrix-5 For the direct By direct 


Accountant/Juni 
or Auditor 


जा 
| 5 | Assistant Pay Matrix-5 On the post of 


Accountant/ 29200-92300 . Assistant Accountant/ 29200-92300 recruitment on recruitment 
Junior Auditor Accountant the Junior Auditor the post of 
(Staffing candidates must Assistant 
Pattern) . | have graduation Accountant the 
° degree in ‘candidates must 
commerce or have graduation 
bachelor in degree in 
business commerce or 
administration or bachelor in 
post graduation business 
from the administration or 
recognized post graduation 
university from the 
diplomain . recognized 
accountancy and university in 
4000 key- accountancy and 
depression in 4000 key- 
hindi per Hours depression in 
hindi per Hours 
12 | Junior Assistant |Pay Matrix-02  |(i) Passed By direct Data Entry | Pay Matrix-02  {(i) Passed Through outsources 
cur Data Entry | 19900-63200 _|Intermediated recruitment Operator 19900-63200 —_‘{Intermediated 
Operator Examination Examination 
from the from the 
Uttarakhand Uttarakhand 
Vidhylayi Vidhylayi 
Shiksha Parishad ‘Shiksha Parishad 
for any other jor any other 


equivalent exam 


भाग 1] 
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(ii)Must be 


(i)Must be 


minimum 80 minimum 80 
words per f words per 
minute in Hindi minute in Hindi 
stenography and stenography and 
25 words per 25 words per - 
minute in hindi minute in hindi 
typing typing 
respectively respectively 
(iii) Must have (iii) Must have 
General General 
knowledge of knowledge of 
computer computer 
‘operation and operation and 
must be must be 
eligibility of eligibility of 
हू working in working in 
printing output of | printing output 
taping out and i of taping out 
hindi font for the and hindi font 
typing in window for the typing in 
2003 window 2003 
environment with environment 
MS Office. with MS Office. 
r 13 | Daftri Pay Matrix-01 Passed High |By — promotion|Daftri Pay Matrix-0i Passed High 
हि (18000- School ‘on the basis of| (18000- * School 
56900) examination | seniority $6900) examination 
rejection of unfit 
who has 
completed 
minimum 5 
years of 
continues 
service on the 
post of Office 
Assistant/Chauk 
idar or who has 
completed 
prescribed 
qualification for 
the said post 
from such 
employee of} 
minimum 5 year 
i service on the 
post of existing 
a Peon/Chaukidar ; Pay Matrix-01 | Passed Class Vth | Peon/Chaukidar 
18000-56900 
i 5 {Senior Chemist } Pay Matrix-07 : 


Computer 


(44900-142400) 


Pay Matrix-06 
35400-112400 


(44900-142400) 


Pay Matrix-0l | Passed Class Vth Dying Cadre 
18000-56900 
ion | Senior Chemist | Pay Matrix-07 es a Source 


353 


Dying Cadre 


promotion on 
the basis of 
seniority 

rejection 

amongst such 
personal ~~ who 
has completed 


35400-112400 


Pay Matrix-06 


10 percent by 
promotion from 
amongst the such 
Drafts Man who 
has completed 
minimum 7 years 
of service on the 
first day of the]. 
recruitment on the 
basis of seniority 
subject to the 
rejection of unfit 
and 90 percent by. 


promotion from 
amongst such 
personal who has 
completed 


minimum 7 years 
of continues service 
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diploma in civii/ 
electrical or 
Mechanical/ 


[art 4 


on the first day of| 
the recruitment on 
the first day of the 
recruitment on the 
basis of seniority 
subject to the 
rejection of unfit 
and which have 
minimum academic 


qualification is 
-|diploma in civil’ 

electrical or 

Mechanical’ 


electronic engineer 
from the institution 
or university 
recognised by the 


40445 
By promotion from 


Newt - - - Chief Personal | Pay Matrix-10 
y Officer 56100-177500. amongst 

create (Staffing substantively 

d post Pattern) appointed such 
personal officers 
who has completed 
minimum |. year 
service and has 
completed 
minimum 25 year 
on the sub ordinate 
posts on the basis 
of seniority subject 

. to the rejection of 

unfit. (Staffing 
Pattern) a 

Personal Officer | Pay Matrix-07 2 These post shall | Personal Officer | Pay Matrix-07 . By promotion from 
(Staffing (44900- be of third level. | (Staffing (44900- amongst such 
Pattern) 142400) These posts | Pattern) 142400) substantively 

shall be field appointed Senior 
amongst such Personal Assistant 
Senior Personal who has completed | 
Assistant post e minimum 2 years 
नि holder who has of service or 
compléted minimum 20 years 
minimums of service on the 
years subordinate post on 
satisfactory . the 0७885. of} 
service with seniority subject to 
include £5 years the rejection of | 
service. unfit. 

19 |Senior Personal | Pay Matrix-06 : These post'shail {Senior Personal | Pay Matrix-06 - By promotion from 
Assistant (35400- be of second] Assistant (35400- amongst such 
(Staffing, 112400) level. These post| (Staffing 112400) substantively 
Pattern) shall be field Pattern) appointed Personal 

amongst such Assistant who has. 
Personal completed 
Assistant post minimum 6 years 
holders who has of service as such 
completed .{on the first day of; 
minimum 8 recruitment on the 
basis of seniority 
subject to the] , 
aD eae ey! & _{tejection of unfit. 
| 

20” [Personal Pay Ma It shall be Personal ay Matrix-05 | Passed Direct Recruitment 

Assistant trix-05 essential Assistant (29200- Intermediate 
(29200- quatifications 92300) examination 
92300) intermediate with from the Uttar 

hindi Pradesh 
stenography with secondary 
80 words per education board 
minute and 25 or the 
words per minute Uttarakhand 
in typing with education and 
conceming examination 
knowledge of board or passed 
computer (DOE any other 
ACC) conducted examination 
by the society 85 declared by the 
CCC syllabus or govt. equivalent 
passed computer examination and 5 
syllabus minimum 4000 


भाग 4] 


21 


Tax and 
Revenue 
Assessment 
Officer 
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Pay Matrix-10 
$6100-177500 


conducted by the 
secondary 

education board 

Uttarakhand. 


key depression 
per hours speed 
in hindi typing 
with minimum 
80 words per 
minute speed in 
stenography and 
passed | years 
computer 
syllabus from 
any recognized 
institution shall 


355 


By 
on the basis 
seniority 
rejection of ui 
who 


completed 
minimum 


years of service 


and 
superintendent. 


Tax and 
Revenue 
Assessment 
Officer Grade-1 


promotion | Tax and 


of| Revenue 


infit | Officer 
has 


5 


(67700- 
208700) 


Pay Matrix-10 
56400-177500 


be essential. 
Pay Matrix-11 She 


By promotion from 
amongst such 
substantively 

appointed Tax and 
Revenue Officers 
who has completed: 
minimum 5. years 
of service as such 
‘on the first day 0! 


the year of; 
recruitment and 
completed 

minimum 25, years 
service on the| 
subordinate posts 


on the basis of 
seniority subject ta 
the rejection of 
unfit. 

By promotion from 
amongst such 
substantively 
appointed Assistant 
Tax and Revenue. 
Superintendent 
who fas completed 
minimum 5 years 
of seryice as such! 
on the first day of 
the year of 
recruitment and 
completed 
minimum 20 years 
service on the 
subordinate posts 
on the basis of 
seniority subject to 
the rejection_ of 
unfit. 


23 


Assistant Tax & 
Superintendent 


Revenue 
Superintendent 


Pay Matrix-06 
(35400- 
112400) 


| 


Pay Matrix-05 
(29200- 
92300) 


By promotion 


Assistant Tax & 
Superintendent 


Pay Matrix-06 
(35400- 
112400) 


By promotion from 
amongst such § 
substantively 
appointed Tax and 
Revenue Inspector| 
who has completed! 
minimum 5 years 
of service as such 
on the first day of 
the year of| 
recruitment —_and] 
completed 
minimum 15 years 
service on the 
subordinate posts 
on the basis of 
seniority subject to 
the rejection of | 
unfit, 


m4 


Tax and 
Revenue 
Inspector 


Pay Matrix-04 
(25500- 
81100) 


from any 
university 


Tax and 
Revenue 
Inspector 


Pay Matrix-04 
(25500- 
81100) 


Graduate Degree 
from any 
university 
establish by the 
law in India. 


By promotion from 
amongst such 
substantively 

appointed — Junior 
Assistant and Meter 
Reader post holders, 
who has completed 


minimum 5 years} 
of service as sucli 
on the first_day of| 
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qualification and 


[arr 4 


the year of | 
recruitment — and 
who has completed 
minimum academic 
qualification and 
wanted for 
promotion on the 
post of Tax and 
Revenue Inspector 
on the subordinate 
posts on the basis 
of seniority subject 
to the rejection of 


Shift Incharge 


Pay Matrix-04 


By promotion | Shift Incharge 


Pay Matrix-04 
(25500- 
81100) 


eee | unfit. 
25 401 House Pay Matrix-05 - By — promotion| Pump House Pay Matrix-05 : By promotion from 
Superintendent | (29200- on the basis of] Superintendent. | (29200- amongst such 
92300) seniority 92300) substantively 

rejection of unfit appointed Shift 
Incharge post 
holders who has 

completed 


minimum 5. years 
of service as -such 
on the first day of} 
the year of 

ruitment = and 


minimum 20 years 
of service on the 
subordinate posts 
on the subordinate 
posts on the basis 
of seniority subject 
to the rejection of] 
unfit, 

By promotion from 
amongst 
substantively 
appointed such 
Pump Operator 


minimum 5 years 
of service as such 
on first day of’ the 
year of recruitment 
and has completed 
minimum 15 years 
of service on the 
subordinate post on 
the subordinate 
posts on the basis 
of seniority subject 


(Head Pump (25500- on the basis of|(Head Pump 
Operator) 81100) seniority 
Tejection of unfit 
= 
various post of, 
the pump cadre. 
27 | Pump Operator. | Pay Matrix-02 
(19900- 
63200) 


28 | Pump Attendant 


Pay Matrix-O1 
(18000- 
56900) 


11.1. in 
Electrical Trade 


Pay Matrix-02 
(19900- 
63200) 


Pay Matrix-Dt 
(18000, 
56900) 


LPL in 
Electrical Trade 


हि to the rejection of 
unfit, 
; By promotion from 


amongst who has 
completed 
minimum $ years 
of continues service 
on the post of 
Pump Operator on. 
the basis of © 
seniority subject to 
the rejection of 
unfit. After 
promotion/ 
retirement, the said 
post shall be 
deemed end su- 
moto, 
Dying Cadre. 


4 
i 
| 
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29 |Pump House Pay Matrix-05 ; Pay Matrix-05 By promotion from 
Superintendent { (29200- on the basis of|Superintendent | (29200- amongst 
(Electric) 92300) 92300) substantively 
appointed such 
Head Electrician 
who has completed 
minimum § years 
of service as such 
on first day of the 
year of recruitment 
and has completed 
minimum 20 years 
of service on the 
subordinate post on 
the . basis —of|. 
seniority subject to 
the rejection of} 
unfit. 

Head Electrician | Pay Matrix-04 - By promotion from 
(25500. amongst who has 


(25500 शत gst 
81100) \ ४ a 81100) . : completed 


30 | Head Electrician) Pay Matrix-04 


completed minimum 5 years 
_Lof cont i 
on the 
Electrician on the 
basis of seniority 
subject to the 
rejection of unfit. 
After promotion’ 
retirement, the.said 
to the rejection post shall be 
of unfit. deemed end su- 
moto, 
direct y Pay Matrix-02 | Passed [.1.1. in | Dying Cadre 
(19900- Electrician trade 
63200) from the 
recognized 
institution by the 
govt. and 
certificate of 
NCBT. 
Filter House | Pay Matrix-05 | By promotion from 
Superintendent | (29200- amongst 
92300) substantively 
appointed such 
Forman Filter 
House who has 
completed 
minimum $ years 
of service as such 
on first day of the 
year of recruitment 
and has completed 
minimum 20 years 
of service on the 
subordinate post on 
the subordinate 
post on the basis of| 
seniority subject to 
the rejection of 


unfit, 
Pay Matrix-04 - By promotion from 


(25500- amongst 

81100) substantively 
appointed such 
Filter Operator who 
has completed 
minimum 5 years 
of service as’ such 
on first day of the 


i - Pay Matrix-02 | Passed I.T.1. in |By 
(19900- Electrician trade | recruitment. 
63200) from the 
recognized 
institution by the 
govt, and 
. certificate of 
NCBT. 
Newl - j है 


32 | Forman Filter Pay Matrix-04 - 
House (25500- 
81100) 
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ET on the 
post of Filter 
Operator. 


[art 1 


year of recruitment 
and has completed 
minimum 15 years 
of service on the 
subordinate post on 
the subordinate 
post on the basis of’ 
seniority subject to 
the rejection of 
unfit. 


33. | Filter Operator an Pay Matrix-02 - By — promotion Filter Operator बह Pay Matrix-02 By promotion from 
(19900- from amongst (19900- amongst who has 
63200) who has 63200) completed 
completed minimum 5 years 
minimum 5 of continues service 
years of on the post of Filter 
continues Attendant on the 
service on the basis of seniority 
post of Filter subject to the 
Attendant on the rejection of unfit. 
basis of] After promotion’ 
seniority subject retirement, the said 
to the rejection post shall be 
of unfit. deemed end su» 
moto. 
34 ‘Filter Attendant | Pay Matrix-0] - By promotion Filter Attendant | Pay Matrix-O1 + By promotion from 
(18000- {18000- amongst 
$6900) 56900) substantively 
appointed such 
Junior Fitter/ 


Pay Matrix-05 
(29200- 
92300) 


Assistant Lineman 
who has completed 
minimum 5 years 
of service as such 
on first day of the 
year of recruitment 
and has completed 
minimum 20 years 
of service on the 
subordinate post on 
the 0885 0 
seniority subject to 
the rejection of 
unfit, 

Dying Cadre. 

By promotion from 
amongst 
substantively 
appointed such 
Head Fitter who 
has completed 
minimum 5 years 
of service as such 
on first day of the 
year of recruitment 
and has completed 
minimum 20. years 
of service on the 
subordinate post on 
the basis of 


seniority subject to 
the rejection of | 
unfit, 


35 


Head Fitter 


Pay Matrix-03 
(21700- 
69100) 


ab 
Pay Matrix-03 

(21700- 
69100) 


By promotion from 
amongst 
substantively 
appointed such 
Pipe Line Fitter 
Lineman who has 
completed 
minimum 5 years 
of service as such 
on first day of the 
year of recruitment 
and has completed 
minimum 20 years 
of service on the 
subordinate post on 
the basis oof 
seniority subject to 


the rejection. of 
unfit. 


and 
38 


Newl 


y 
create 
post 


Pipe Line Fitter’ 


Junior Fitter 


Assistant 
Lineman 
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Pay Matrix-02 
(19900- 
63200) 


Pay Matrix-01 
(18000- 
56900) 


Pay Matrix-01 
(18000- 
56900) 


Passed 5" Class. 
Required 
knowledge and 
appropriate 
experience of the 
pipe line 
concerning 
works. 


Pay Matrix-02 
(19900- 
63200) 


By promotion from 
amongst 
substantively 
appointed such 
Junior Fitter! 
Assistant Lineman 
who has completed 
minimum 5 years 
of service as such 
on first day of the 
year of recruitment 
on the basis of 
seniority subject tol, 
the rejection of 


After promotion/ 
retirement, the said’ 
post - shall be 
deemed end su- 
moto. 


Junior Fitter/ 
‘on the basis of] Assistant 
seniority Lineman 
rejection of unfit 


post of Assistant 
Lineman. 


Sewer 
Superintendent 


Pay Matrix-O1 
(18000- 
56900) 


Pay Matrix-05 
(29200- 
92300) 


Passed Class 5”. 
Required 
knowledge and 
appropriate 
experience of the 
pipe line 
concerning 
works. 


Dying Cadre. 


7 By promotion from 
amongst 

substantively 
appointed such 
Safai Supervisor 
who has completed 
minimum 5 years 
of service as such 
on first day of the 
year of recruitment] 
and has completed 
minimum 20 years 
of service on the 
subordinate post on 
the basis of 
seniority subject to 
the rejection of 
unfit. 


| 


Safai Supervisor 


Pay Matrix-04 
(25500- 
81100) 


By: promotion | Safai Supervisor 
on the basis of] 

seniority 

rejection of unfit 


Pay Matrix-04 
(25500- 
81100) 


i By promotion from 
amongst | 

substantively 

appointed such 
Sewer Mason who 
has completed 
minimum 5 years 
of service as such 
on first day of the 
year of recruitment 
and has completed 
minimum 15 years 
of service on the 
subordinate post-on 
the - basis of 
seniority subject 10 


the rejection. of 
unfit. 


360 


| मे EF) Ee Sewer Mason 


.Pay Matrix-02 
(19900- 
63200) 


By promotion | Sewer Mistri 


Sewer Beldar T 


By direct 
(18000- Recruitment 


56900) 


92300) 
. 


Meter 
Superintendent 


; Inspector 


(29200- 


By — promotion 
‘on the basis of| 


seniority 
ejection of unfit 


service on the 
post of Assistant 
Meter Inspector. 
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T 
Pay Matrix-02 


(19900- 
63200) 


Pay Matrix-06 
(35400- 
112400) 


Pay Matrix-05 
(29200- 
92300) ~ 


[art 1 


- By promotion from 
amongst who has 
completed 
minimum 5 years 
of continues service 
on the post of 
Sewer Beldar on 
the basis of 
seniority subject to 
the rejection of 
unfit. After 
promotion! 
retirement, the said 
post shall be 
deemed end su- 
moto. 

Dying Cadre. 


By promotion from 
amongst 
substantively 
appointed such 
Meter Inspector 
who has completed 
minimum 5 years 
of service as such 
on first day of the 
year of recruitment 
and has completed 
minimum 20 years 
of service on the 
subordinate post on 
the subordinate 
post on the basis of 
seniority subject (0 
the rejection of 
unfit. 
है By promotion from 
amongst 

-| substantively 
appointed such 
Assistant Meter 
Inspector who has 
completed 
minimum 5 years 
of service as such 
on first day of the 
year of recruitment 
and has completed 
minimum 15 years 
of service on the 
subordinate post on 
the subordinate 
post on the basis of| 
seniority subject to 
the . rejection of | 
unfit, 


47 | Assistant Meter 


Inspector 


Assistant Meter 
Inspector 


Pay Matrix-04 
(25500- 
81100) 


Pay Matrix-04 
(25500- 
81100) 


By promotion from 
amongst who has 
completed 
minimum 7 years 
of continues service 
on the post of 
Meter Reader on 
the basis of 
seniority subject to 
the rejection of 
unfit. After 
promotion’ 
ह retirement, the said 
post shall be 
deemed end su- 
moto. 


a Meter Reader 


Passed 
Intermediate 


Pay Matrix-02 
(19900- 
63200) 


49 


Draftsman 


कि 


Pay Matrix-04 LT. in . 
(25500- Draftsman Trade.| Recruitment. 


81100) dens 


Pay Matrix-02 
(19900- 
63200) 

Pay Matrix-04 
{25500- 
81100) 


Passed Dying Cadre 
Intermediate : 


Dying Cadre 


LT. in 
Draftsman Trade, 
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50 }Head Works Pay Matrix-U1 - By promotion | Head Works Pay Matrix-01 | Passed 8" Class Dying Cadre 
Attendant (18000- पु on the basis of | Attendant ६18000- 
56900) seniority 56900) 
rejection of unfit 
who 
51 tHead Bradma Pay Matrix-05 Ee Pay Matrix-05 | Dying Cadre 
4 Operator (29200- (29200- 
92300) 92300) 
minimum 5 
years of} 
continues 
service on the 
post of Bradma 
Operator. ६ 
52 छि84 Pay Matrix-04 Passed Direct Bradma Pay Matrix-04 Passed Dying Cadre 
Operator (25500- Intermediate Recruitment. } Operator (25500- Intermediate 
81100) examination and 2 81100) ination and 
training of training of 
Bradma from Bradma from 
recognized recognized 
institution institution 


53 Pay Matrix-04 E By promotion from 


Forman Pay Matrix-04 हे 
Workshop (25500- (25500- amongst Meter 
81100) 81100) Workshop who has | 
completed 


minimum 7 years 
of continues service 


on the basis of 
seniority subject to 
service on the the'rejection of 
के basis of unfit, After 
seniority subject promotion’ 
, to the rejection retirement, the said 
of unfit. post shall be 
deemed end su- 
moto, 
Meter Mechanic | Pay Matrix-02 11.1, in Direct Meter Mechanic | Pay Matrix-02 LT.L in Dying Cadre 
(19900- instrument Recruitment. (19900- instrument 
63200) Mechanic trade. 63200) Mechanic trade. 5 
|! Work Pay Matrix-01 Dipioma in Work Pay Matrix-01 Diploma in Dying Cadre 4 
Supervisor (18000- Civil/Electric or Supervisor (18060- Civil/Electric or 
56900) Yantrik/ 56900) Yantrik/ 
Electronics Electronics 
Engineers Engineers 
provided by the provided by the 
recognized recognized 
institution or institution or 
university by the university by the 
govt. govt, 
55. | Fitter Workshop | Pay Matrix-0] : By promotion 


on the basis of 
seniority 
rejection of unfit 


(18000- 
56900) 


Pay Matrix-01 


Bill Peon | (13000-56900) 


Passed class 8th Dying Cadre 


service on the 
post of Junior 
Fitter. 


i Raj Mishtri Pay Matrix-01 iz 
(18000- 
56900) 


362 


| 


Lauhar 


Pump Mechanic Pay Matrix-01 


उत्तराखण्ड Wie, 27 जून, 2020 Fo (आषाढ़ 06, 1942 शक सम्वत्‌) 


(18000- 
56900) 


Pay Matrix-Ol 
(18000- 
56900 


| Bill peon Pay Matrix-01 
(18000- Passed 8” Class 
$6900) 
पर Pay Matrix-01 का 
| Helper व pt Passed 5" Class | pecruitment 
Pay Matrix-01 
हे a me Direct 
je | Aurdli हे a Passed 8" Class | Recruitment 
Pay Matrix-01 5 . 
Water Y ch Direct 
$3 | pisteibuter cg Passed 5" Class | Recruitment 
t Pay Matrix-01 a 
‘i 4 छः . Direct 
64 | PPA (1008 Passed 50 Class Recruitment 


ser | 


Ferrow-boy 


Cleaner/Pump 
Cleaner 


P| 


Pay Matrix-O1 


56900 
Pay Matrix-01 
(18000- . 
56900) 

Pay Matrix-01 
(18000- 
56900) 

Pay Matrix-01 
«| (18000- 
56900. 
Pay Matrix-O1 
(18000- 
56900) 


(18000- Passed 8" Class 


Passed High 
School 
examination 
Passed High 
School 
examination 


Passed 5" Class 


and required 


knowledge and 


appropriate 


experience of the 


work of Mali. 


Direct 


Recruitment. 
3] 


Pay Matrixs01 
(18000- 
56900) 


Passed Class 5' 
and required 
knowledge and 
appropriate 
experience of the 
work of Mali. 


{art 4 


Dying Cadre, 


भाग 


f= 
ent of 
Annexur 
eel 
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3- In place of existing annexure-I given in column | in the Principal regulations, annexure-1 givin in column-2 below shail be substituted, namely~ 
Annexure -! 
See Regulation 6 (One) 
Existing Provision Hereby substituted Provision 
Clolmn-1 Clolmn-2 
Hi 7 
N. jame of Cadre Name of Post Name of Cadre Name of Post 
i | Account/Account Audit (1) Senior Account Officer/ Senior Account/Account Audit | (1) Senior Account Officer/Senior 
Cadre Audit Officer Cadre Audit Officer 


(2) Account Officer/Audit Officer 


(3) Assistant Account Officer! 
Assistant Audit Officer 


(4) Accountant/Senior Auditor 


(2) Account Officer/Audit Officer 


(3) Assistant Account Officer/Assistant 
Audit Officer 


(4) Accountant/Senior Auditor 


a 


i Ministerial Cadre 


Ministerial Cadre 


(1) Senior Administrative Officer 


(2) Administrative Officer 
(3) Head Assistant 


(4) Senior Assistant 


| (1) Chief Administrative Officer 


(2) Senior Administrative Officer 


(3) Administrative Officer 


(4) Head Assistant 


(5) Senior Assistant 


3. | Steno Cadre 


; Revenue Cadre 


7 | Other Cadre 


[er | Steno Cadre (1) Chief Personal Officer हे 
(1) Personal Officer ‘ 
[ (2) Senior Personal Assistant ior Personal Assistant 
fl Pump Cadre (1) Pump House Superintendent | Pump Cadre (1) Pump House Superintendent 
(2) Shift Incharge (Head Pump (2) Shift Incharge (Head Pump Operator है 
Operator : 
(3) Pump Operator (3) Pump Operator 
E Driver (1) Driver Grade-t (1) Driver Grade-1 


(2) Driver Grade-2 
(3) Driver Grade-3 


ie we ed Revenue Cadre 
(1) Tax & Revenue Assessment 
7 


Officer 


(2) Assistant Tax & Superintendent 
(3) Tax & Revenue Inspector 


(2) Driver Grade-2 


(3) Driver Grade-3 
(1) Tax & Reventie Assessment Officer 


(2) Tax & Revenue Assessment Officer ' 


(3) Assistant Tax & Superintendent r 


(4) Tax & Revenue Inspector 


(1) Daftari Electrician Cadre (1) Pump House Superintendent 
(Electric) 
(2) Senior Chemist (2) Head Electrician 
(3) Computer } Filter Cadre (1) Filter House Superintendent 
(4) Sunior Assistant cum Data Entry (2) Forman Filter House 
Operator = 
(5) Pump House Superintendent (3) Filter Operator 
(Electric) ~ 
| (6) Head Electrician (4) Filter Attendant 
(7) Forman Filter House Fitter Cadre (1) Pipe Line, Superintendent 
(9) Filter Attendant (3) Pipe Line Fitter 
(10) Head Fitter Sewer Cadre (1) Sewer Superintendent 
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| = Safai Supervisor 


Po es कह, 


(3) Sewer Mishtri 


(11) Pipe Line Fitter 
(Qualified/Unqualified) 


(12) Junior Fitter 


(13) Safai Supervisor (1) Meter Superintendent 


(14) Sewer Mishtri (2) Meter Inspector 


(15) Meter Inspector (3) Assistant Meter Inspector 


(16) Assistant Meter Inspector (i) Senior Chemist 
(17) Head Works Attendant 
(18) Head Bradma Operator 
(19) Forman Workshop 

(20) Fitter Workshop 


(21) Rajmishtri 


(2) Computer 


(3) Forman Workshop 


(22) Pump Mechanic 


(23) Work Supervisor 


Ee 
nt of > 
"| Annexure - " ‘Annexure -2 
: See Regulation 6 (Two) 


Existing Provision 4; 
Clolmn-1 Clolma-2 
B Name of Cadre Name of Post Name of Cadre" Name of Post 
कर at 
| Account/Account Audit. | (1) Assistant Accountanl/ Junior Account/Account Audit | (1) assistant Accountant/ Junior Auditor 
Cadre Auditor Cadre 


Sooo 
Steno Cadre (1) Personal Assistant 


(1) Anuchar/Chaukidar 


(2) Chemist Fitter Cadre (1) Junior Fitter/Assistant Limeman. 


Other Cadre (1) Chemist 


(3) Assistant Lineman 


2 | Other Cadre (4) Sewer Beldar 


(5) Electrician 


(6) Junior Assistant Cum Data 
Entry Operator 
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endme | S-1In place of existing annexure-3 given in column | in the Principal regulations, annexure-3 givin in column-2 below shail be substituted, namely- 


Annexure - "Annexure -3 ; 


3 
Sce Regulation 6 (Three) 


Hereby substituted Provision 
Clolmn-2 


Name of Cadre Name of Post 


Existing Provision 
Clolmn- 


Name of Cadre Name of Post 


(1) Personal Assistant |! | 


(1) Junior Assistant 


Ministerial Cadre 


|! | Steno Cadre (1) Junior Assistant 


2 | Ministerial Cadre Driver Cadre (1) Driver Grade-4 


3. | Pump Cadre 


Account/Account Audit 


|+ | Cadre 


(1) Pump Attendant 


(1) Assistant Accountant/ Junior 
Auditor 


Driver Cadre (1) Driver Grade-4 


Annexure -4 
NEWLY CREATED CELL (VIGILANCE CELL) 


Insertion | 6- tn Principle regulations after Annexure “3” Annexure “4” shall be inserted namely- 
of 
Annexure - 


3 


x | Designation Pay Scate Minimum Academic Recruitment Procedure 
No. Qualification 
Deputy Police Superintendent 
On deputation from the Uttarakhand 
[2 | [inspector (| Home Department 
| 3 | Constable fo 
| 4 | Executive engineer | - | 
. | 5 | Assistant Engineer } Shall be appointed amongst 
| 6 | Junior Engineer ; ४ | departmental personnel only. 
7- |Account Officer 


ARVIND SINGH HYANKI, 
Secretary. 


पी0एस0०यू0 (आर0ई0) 21 हिन्दी wore /194-भाग 4-2020 (कम्प्यूटर / रीजियो)। 
मुद्रक एवम्‌ प्रकाशक-अपर निदेशंक, राजकीय मुद्रणालय, उत्तराखण्ड, रुड़की। 


पंजीकरण संख्या-यू0ए० / डी0ओ0० / डी0डी0एन0 / 30 / 2018-2020 


सरकारी TAC, उत्तराखण्ड 
_ उत्तराखण्ड सरकार द्वारा प्रकाशित 


रुड़की, शनिवार, दिनांक 27 जून, 2020 ई0 (आषाढ़ 06, 1942 शक सम्वत्‌) 


भाग 4-क 
नियम, कार्य-विधियां, आज्ञाएं, विज्ञप्तियां इत्यादि जिनको उत्तराखण्ड के राज्यपाल महोदय, विभिन्‍न विभागों 
@ अध्यक्ष तथा राजस्व परिषद्‌ ने जारी किया 


HIGH COURT OF UTTARAKHAND, NAINITAL 
NOTIFICATION 


June 11, 2020 


No. 122/UHC/Admin.A/2020--Shri Sudhir Tomar, Chief Judicial Magistrate, Pithoragarh is directed to 
hold Camp Court at Didihat, Pithoragarh for three days in.a month. 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 123/UHC/Admin.A/2020--Shri Man Mohan Singh, Chief Judicial Magistrate, Almora is transferred 
and posted as Civil Judge (Sr. Div.), Rishikesh, District Dehradun, vice Shri Uday Pratap Singh. 


NOTIFICATION 


June 11, 2020 


No. 124/UHC/Admin.A/2020--Smt. Jyoti Bala, 200 Addl. Civil Judge (Senior Division), Haridwar is 
posted as 1** Addl. Civil Judge (Senior Division), Haridwar, in the vacant Court. 
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NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 125/UHC/Admin.A/2020--Ms. Rinky Sahni, 205 Addl. Chief Judicial Magistrate, Dehradun is 
transferred & posted as Chief Judicial Magistrate, Almora, vice Shri Manmohan Singh. 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 126/UHC/Admin.A/2020--Shri Shahzad Ahmad Wahid, 2" Addl. Civil Judge (Senior Division), 
Dehradun is transferred and posted as Chief Judicial Magistrate, Rudraprayag, vice Shri Sanjay Singh. 


He is directed to hold Camp Court at Ukhimath, Rudraprayag for two days in a month. 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 127/UHC/Admin.A/2020--Shri Mohd. Yaqoob, Secretary, District Legal Services Authority, 
Champawat, is repatriated, transferred & posted as 2° Addi. Chief Judicial Magistrate, Dehradun, vice 
Ms. Rinky Sahni. 


. NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 128/UHC/Admin.A/2020--Shri Sanjay Singh, Chief Judicial Magistrate, Rudraprayag is transferred 
and posted as 2" Addl. Civil Judge (Senior Division), Dehradun vice Shri Shahjad Anmad Wahid. 


NOTIFICATION 
dune 11, 2020 


No. 129/UHC/Admin.A/2020--Ms. Lalita Singh, 2°4 Addl. Civil Judge (Senior Division), Rudrapur, 
Udham Singh Nagar is posted as 1*' Addi. Civil Judge (Senior Division), Rudrapur, Udham Singh Nagar, in the 
vacant Court. : 


NOTIFICATION 
dune 11, 2020 


No. 130/UHC/Admin.A/2020--Ms. Arti Saroha, Secretary, District Legal Services Authority, 
Rudraprayag, is repatriated, transferred & posted as 5" Addl. Civil Judge (Senior Division), Dehradun in the 
- vacant court. 
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NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 131/UHC/Admin.A/2020--Shri Sanjeev Kumar, 3 Addl. Civil Judge (Senior Division), Rudrapur, 
Udham Singh Nagar is posted as 2 Addl. Civil Judge (Senior Division), Rudrapur, Udham Singh Nagar, vice 
Ms. Lalita Singh. . 


NOTIFICATION 
June 11,2020 


No. 132/UHC/Admin.A/2020--Ms. Simranjeet Kaur, Addl. Civil Judge (Senior Division), Roorkee, District 
Haridwar is posted as Addl. Chief Judicial Magistrate, Roorkee, District Haridwar, in the vacant court. 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 133/UHC/Admin.A/2020--Ms. Neha Qayyum, 4" Addl. Civil Judge (Senior Division), Rudrapur, 
Udham Singh Nagar is posted as 3Addl. Civil Judge (Senior Division), Rudrapur, Udham Singh Nagar, vice — 
Sri Sanjeev Kumar. * 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 134/UHC/Admin.A/2020--Shri Akram Ali, 5" Addi. Civil Judge (Senior Division), Rudrapur, 
Udham ‘Singh Nagar is posted as 4" Addl. Civil Judge (Senior Division), Rudrapur, Udham Singh Nagar, vice 
Ms, Neha Qayyum. 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 135/UHC/Admin.A/2020--Shri Dayaram, Civil Judge (Jr. Div.), Haldwani, District Nainital is 
promoted in the Civil Judge (Sr. Div.), Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450-1080-49090-1230-54010 
and transferred & posted as 6" Addl. Civil Judge (Senior Division), Dehradun, in the vacant Court. 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 136/UHC/Admin.A/2020--Ms. Afiya Mateen, Civil Judge (Jr. Div.), Champawat is promoted in the 
Civil Judge (Sr. Div.), Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450-1080-49090-1230-54010 and transferred 
& posted as 7" Addl. Civil Judge (Senior Division), Dehradun, in the vacant Court. 
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NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 137/UHC/Admin.A/2020--Shri Amit Kumar, Civil Judge (Jr. Div.), Srinagar, District Pauri Garhwal 
is promoted in the Civil Judge (Sr. Div.), Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450- 1080-49090-1230- 
54010 and transferred & posted as 2™Addl. Civil Judge (Senior Division), Haridwar, vice Smt. Jyoti Bala. 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 138/UHC/Admin.A/2020--Shri Alok Ram Tripathi, Judicial Magistrate, Rishikesh, District Dehradun 
- is promoted in the Civil Judge (Sr. Div.), Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450-1080-49090-1230- 
54010 and transferred & posted as 50 Addl. Civil Judge (Senior Division), Rudrapur, Udham Singh Nagar, vice - 


Sri Akram Ali. 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 139/UHC/Admin.A/2020--Shri Mithilesh Pandey, Civil Judge (Jr. Div.), Dehradun is promoted in 
the Civil Judge (Sr. Div.), Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450-1080-49090-1230-54010 and posted 
as 80 Addl. Civil Judge (Senior Division), Dehradun, in the vacant Court. ड़ 


NOTIFICATION 


June 11, 2020 


No. 140/UHC/Admin.A/2020--Shri Ravindra Dev Mishra, Civil Judge (Jr. Div.), Didihat, District 
Pithoragarh is promoted in the Civil Judge (Sr. Div.), Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450-1080- 
49090-1230-54010 and transferred & posted as 9" Addi. Civil Judge (Senior Division), Dehradun, in the vacant 


Court. 
NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 141/UHC/Admin.A/2020--Shri Ravi Ranjan, Civil Judge (Jr. Div.), Khatima, District Udnam Singh Nagar is 
promoted in the Civil Judge (Sr. Div.), Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450-1080-49090-1 230-54010 
and transferred & posted as 3" Addl. Civil Judge (Senior Division), Haridwar, in the vacant Court. 


NOTIFICATION 


June 11, 2020 


No. 142/UHC/Admin.A/2020--Shri Kapil Kumar Tyagi, Civil Judge (ur. Div.), Roorkee, District Haridwar 
is promoted in the Civil Judge (Sr. Div.}, Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450-1080-49090-1230- 
54010 and posted as Addi. Civil Judge (Senior Division), Roorkee, District Haridwar vice Ms. Simranjeet Kaur. 
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NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 143/UHC/Admin.A/2020--Shri Abhay Singh, Civil Judge (Jr. Div,), Nainital is promoted in the Civil Judge 
(Sr. Div.), Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450-1080-49090- 1230-5401 0 and posted as Civil Judge 


(Senior Division), Nainital, in the vacant Court. 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 144/UHC/Admin.A/2020--Ms. Mamta Pant, Civil Judge (Jr. Div.), Tanakpur, District Champawat 
is promoted in the Civil Judge (Sr. Div.), Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450-1080-49090-1230- 
54010 and transferred & posted as Addi. Civil Judge (Senior Division), Tehri Garhwal, in the vacant Court. 


NOTIFICATION 
June 11, 2020 


No. 145/UHC/Admin.A/2020--Ms. Anamika, Civil Judge (Jr. Div.), Rishikesh, District Dehradun is 
promoted in the Civil Judge (Sr. Div.), Cadre in the pay scale of Rs. 39530-920-40450-1080-49090-1 230- 
54010. 

The above transfer orders will come into force w.e.f. 15.06.2020. above transfer orders will come into force w. f. 15.06.2020. 


Note: (a) 
Note: (b) Recommendation is being sent to the SLSA, Uttarakhand for the posting 0: is being sent to the SLSA, Uttarakhand for th sting of 
following officers: : : 
1. Shri Uday Pratap Singh, Civil Judge (Sr. Div.), Rishikesh, District Dehradun for posting as 
Secretary, DLSA, Champawat. 
2. Ms. Anamika, Civil Judge (Jr. Div.), Rishikesh, District Dehradun, now promoted to 
Sénior Division Cadre, for posting as Secretary, DLSA, Rudraprayag. 
By Order of the Court, 
. Sd/- 
HIRA SINGH BONAL, 
Registrar General. 
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कार्यालय राज्य कर AYA, उत्तराखण्ड 
(विधि-अनुभाग) 


10 जून, 2020 ई० 
ज्वाइण्ट कमिश्नर (कार्य0), राज्य कर, 
देहरादून / हरिद्वार / रुड़की / रुद्रपुर / हल्द्वानी TMT | 


: पत्रांक 409/रा०कर ayo उत्तरा0/ विधि-अनुमाग / Noti. Vol. 1/ 2020-21 / देहरादून-उत्तराखण्ड शासन 
वित्त अनुभाग 8 द्वारा जारी अधिसूचना GENE 377 /2020/6(120)/XXVI(8V2020/CF-37 तथा 378 / 2020/6(120)/XXVI(8)/ 
| 2020/CTR समदिनांकित 04 जून, 2020 का संदर्भ ग्रहण करें, जिनके द्वारा क्रमशः उत्तराखण्ड माल और सेवा कर (चौथा 
संशोधन), 2019 के नियम 9 के खंड (ग) और नियम 25 के उपबन्ध दिनांक 21 अप्रैल, 2020 से प्रवृत्त होने तथा' 
जीएसटी परिषद्‌ की सिफारिशों के आधार पर दिनांक 01 जुलाई, 2017 से प्रारम्भ होने वाली और 30 सितम्बर, 2019 


(दोनों दिवस सम्मिलित) को समाप्त होने वाली अवधि के दौरान मछली के अवचूर्ण (शीर्ष 2304 के अन्तर्गत आने वाली) 


की आपूर्ति के सम्बन्ध में कोई राज्य ox उद्ग्रहित या संग्रहित नहीं किया जाना 01 जुलाई, 2017 से प्रारम्भ होने वाली 
और 31 दिसम्बर, 2018 (दोनों दिवस सम्मिलित) को समाप्त होने वाली अवधि के दौरान पुली aioe (शीर्ष 8483 के 
अन्तर्गत आने वाली) और कृषि aa के रूप में प्रयुक्त पुर्जों (शीर्ष 8432, 8433 और 8436 के अन्तर्गत आने वाले) 
की आपूर्ति के सम्बन्ध में छ: प्रतिशत की दर से राज्य कर उद्ग्रहित या संग्रहित किया जाने तथा कोई प्रतिदाय eft 
ऐसे करों, जिन्हें संग्रहित किया गया है, किन्तु जो संग्रहित नहीं किए गये होते यदि उपरोक्त अधिसूचना सभी तात्विक 
समयों पर प्रवृत्त हुई होती, में से नहीं किए जाना अधिसूचित किया गया है। 

उपरोक्त अधिसूचनाओं की प्रति आपको इस आशय से प्रेषित है कि उक्त अधिसूचनाओं की अतिरिक्त प्रतियां 
कराकर अपने अधीनस्थ समस्त कर-निर्धारण अधिकारियों को आवश्यक कार्यवाही करने हेतु तथा बार एसोसिएशन. के 
पदाधिकारियों / व्यापारी संगठनों के अध्यक्ष /सचिव को सूचनार्थ उपलब्ध कराने का कष्ट करें। 


वित्त अनुभाग-8 
अधिसूचना 
04 जून, 2020 go 
संख्या 37 / 2020 / 6(120) / XXVII(8) /2020 / 01-37-चूँकि राज्य सरकार का समाधान हो गया है कि लोक हित 
* में ऐसा करना समीचीन है; ॥ 
अतएव, अब, राज्यपाल, उत्तराखण्ड माल और सेवा कर अधिनियम, 2017 (अधिनियम संख्या 06, वर्ष 2017) की धारा 164 
. के साथ पठित उत्तराखण्ड माल और सेवा कर (चौथा संशोधन) नियम, 2019 (जिसे इसके पश्चात्‌ नियम कहा गया हैं) के नियम 9 
के खंड (ग) और नियम 25, जो उत्तराखण्ड शासन की अधिसूचना संख्या 871 /2019 /10(120) / XXVII(8) / 2019 / 
01-31 दिनांक 23 जुलाई, 2019 द्वारा बनाये गये है, द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, 21 अप्रैल, 2020 को उस तारीख 
के रूप में नियत करने की wet स्वीकृति प्रदान करते हैं, जिसको नियम के उक्त उपबच्ध प्रवृत्त होंगे। 
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In pursuance of the provisions of clause (8) of Article 348 of the Constitution of India, the Governor is 
pleased to order the publication of the following English translation of the Notification No. 377/2020/6(120)/ 
XXVII(8)/2020/CT-37, dated June 04, 2020 for general information. 


NOTIFICATION 


June 04, 2020 

No. 377/2020/6(120)/XXVII(8)/2020/CT-37-- WHEREAS, the State Government is satisfied that it is 
expedient so to do in public interest; 

NOW, THEREFORE, In exercise of the powers conferred by section 164 of the Uttarakhand Goods 
and Services Tax Act, 2017 (Act No. 06 of 2017) read with clause (c) of rule 9 and rule 25 of the Uttarakhand 
Goods and Services Tax (Fourth Amendment) Rules, 2019 (hereinafter referred to as the rules), made vide 
notification of the Government of Uttarakhand, No. 571/2019/10(120)/XX VII(8)/2019/CT-31 dated the 13"July, 2019 
the Governor, is pleased to allow to appoint the 217 day of April, 2020 as the date from which the said provisions 


of the rules, shall come into force. 


अधिसूचना 
04 जून, 2020 ¥o 
संख्या 378 / 2020 / 6(120) / Xxvil(8) / 2020 / 017-चूँकि राज्य सरकार का समाधान हो गया है कि लोक हित 
में ऐसा करना समीचीन है; 
अतएव, अब, राज्यपाल, उत्तराखण्ड शासन की अधिसूचना संख्या 514 / 2017 /9(120) / XXVII(8)/2017 दिनांक 
29 जून, 2017 में किसी अन्य बात के होते हुए भी, उत्तराखण्ड माल एवं सेवा कर अधिनियम, 2017 की धारा 9 की उपधारा (1) के 
तहत प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए जीएसटी परिषद्‌ की सिफारिशों के आधार पर,- 

(6) 01 जुलाई, 2017 से प्रारम्भ होने वाली और 30 सितम्बर, 2019 को समाप्त होने वाली अवधि (दोनों दिवस 
सम्मिलित) के दौरान मछली के अवचूर्ण (शीर्ष 2301 के अन्तर्गत आने वाले) की आपूर्ति के सम्बन्ध में कोई 
राज्य कर Vaasa या संग्रहित नहीं किया जायेगा। 

Gi) ot जुलाई, 2017 से प्रारम्भ होने वाली और 31 दिसम्बर, 2018 को समाप्त होने वाली अवधि (दोनों दिवस 
सम्मिलित) के दौरान get, dics (शीर्ष 8483 के अन्तर्गत आने वाले) और कृषि WIA के रूप में प्रयुक्त 
पुर्जों (शीर्ष 8432, 8433 और 8436 के अन्तर्गत आने वाले) की आपूर्ति के सम्बन्ध में छः प्रतिशत की दर 

. से राज्य कर उद्ग्रहित या संग्रहित किया जायेगा। 
(2) कोई प्रतिदाय सभी ऐसे करों, जिन्हें संग्रहित किया गया है, किन्तु जो संग्रहित नहीं किये गये होते यदि उपरोक्त 
निर्दिष्ट अधिसूचना सभी तात्विक समयों पर प्रवृत्त होई होती, में से नहीं किया जायेगा। 
आज्ञा से, 
अमित सिंह नेगी, 


सचिव | 
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In pursuance of the provisions of clause (3) of Article 348 of the Constitution of India, the Governor is 
pleased:to-order the publication of the following English translation of the Notification No. 378/2020/6(120)/ 
XXVII(8)/2020/CTR, dated June 04, 2020 for general information. 


NOTIFICATION 


i, dune 04, 2020 

No,...378/2020/6(1 20)/XXVII(8)/2020/CTR-- WHEREAS, the State Government is satisfied that it is 
expedient so to do in public interest; 

NOW, THEREFORE, Notwithstanding anything contained in the notification of the Government of 
Uttarakhand, No. 514/2017/9(120)/XXVII(8)/2017 dated 29" June, 2017 in exercise of the powers conferred by 
sub-section (1) of section 9 of the Uttarakhand Goods and Services Tax Act 2017, the Governor, on the recommenda- 
tions of the Council, is pleased to allow to notify that,- ; 

@) no State’ tax shall be levied or collected in respect of supply of fish meal (falling under heading 
2301), during the period commencing from the 1 day of July, 2017 and ending with the 30" day 
of September, 2019 (both days inclusive); 

(9) State tax at the rate of six percent, Shall-be levied or collected in respect of supply of pulley, 
wheels and other parts (falling under heading 8483) and used as parts of agricultural machinery 
(falling under headings 8432, 8433 and 8436), during the period commencing from the 1* day of 
July, 2017 and ending with the 31*day of December,2018 (both days inclusive). 

2. No refund shall be made of all such tax which has been collected, but which would not have been so 
collected, if the notification referred above had been in force at all material times. 

By Order, 


AMIT SINGH NEGI, 
Secretary. 


विपिन चन्द्र, 1 
अपर आयुक्त (वि0वे०) राज्य कर, 
मुख्यालय, देहरादून। 


पी0एस0यू0 (आर0ई0) 21 हिन्दी गजट/194--भाग 1-क-2020 (कम्प्यूटर / रीजियो)। 


मुद्रक एवम्‌ प्रकाशक-अपर निदेशक, राजकीय मुद्रणालय, उत्तराखण्ड, रूड़की। 


